
 
Oportunităţi mai bune pentru tineri şi femei  
Descriere:  Proiectul promovează diminuarea vulnerabilităţii la unele categorii sociale

defavorizate faţă de astfel de fenomene sociale negative ca violenţa domestică şi 
abuzul fizic, abandonul, şomajul, criminalitatea şi consumul de stupefiante. Scopul 
proiectului este "Dezvoltarea unor servicii de sprijin în vederea integrării socio-
economice şi profesionale" al absolvenţilor şcolilor internat – orfani sau lipsiţi de 
îngrijirea familiei, mamelor cu copii şi gravidelor în situaţie de risc sau criză, prin 
asigurarea găzduirii (până la 12 luni), în condiţii apropiate de cele din familie, 
consiliere psiho-socială, dezvoltarea abilităţilor de viaţă independentă, activităţi de 
mediere şi facilitare a accesului beneficiarilor pe piaţa muncii, suport financiar şi 
material. Proiectul va crea locuri de muncă pentru grupurile vulnerabile, va 
identifica locurile de muncă vacante disponibile şi va organiza instruiri profesionale. 

Termen de 
implementare: 

Noiembrie 2004 – martie 2009 
 

Obiective:  • Crearea şi dezvoltarea unei reţele din zece centre independente in localităţi din 
afara capitalei, administrate de organizaţii non-guvernamentale locale.  

• Dezvoltarea în cadrul acestor centre a serviciilor şi programelor de sprijin, ce 
vor favoriza integrarea socio-profesională a categoriilor menţionate. 

• Îmbunătăţirea  sub aspect cantitativ şi calitativ a serviciilor de Asistenţă Socială 
în aceste comunităţi. 

• Sporirea capacităţii şi „competitivităţii” braţelor de muncă prin instruirea 
profesională. 

• Crearea locurilor de muncă de lungă durată şi temporare prin lansarea
întreprinderilor sociale.  

Beneficii:  
   

• Vor fi înfiinţate şi vor deveni operaţionale 10 Centre de Reintegrare Socială; 
• Circa 300 tineri absolvenţi ai şcolilor internat vor fi pregătiţi în perioada 2006-

2007 pentru o viaţă independentă; 
• Aproximativ 150 tineri absolvenţi ai şcolilor internat integraţi în munca în 

perioada 2006-2007;  
• In jur de 36 mame şi copii acestora vor avea găzduire într-un mediu protejat, 

pe durata unui an de zile; 
• In medie 48 femei vor urma cursuri de calificare profesională şi le va fi 

asigurată instruirea în domeniul activităţilor generatoare de venituri; 
• 50 de specialişti din domeniul social şi protecţie al copilului vor fi pregătiţi 

pentru a acţiona în sprijinul beneficiarilor. 
• Cel puţin 300 de persoane vor putea beneficia de securitate financiară de lungă 

durată fiind angajaţi la locuri de muncă satisfăcătoare, obţinînd posibilitatea de 
a-şi face carieră şi participînd în activitatea întreprinderii.  

Sensibilizare 
publică:  

Activităţi de sensibilizare urmărind conştientizarea de către factorii decizionali şi a 
opiniei publice cu privire la necesitatea protejării categoriilor social vulnerabile de 
orice formă de violenţă, abuz si exploatare. 

Buget:  Bugetul total al proiectului este de 3,5 milioane dolari SUA, finanţat de USAID.  
Parteneri:  
   

Organizaţii non-guvernamentale locale, Ministerul Sănătăţii, Ministerul Educaţiei, 
Tineretului şi Sportului, Ministerul Administraţiei Publice Locale, Autorităţile publice 
locale, Centrul de Drept Necomercial, UNICEF, Organizaţia Internaţională a Muncii, 
OSCE, Winrock International, La Strada-Moldova, Alianţa Internaţională Americană
pentru Sănătate, OIM-Moldova, Every Child.  

Important:  Centrele de Reintegrare Socială vin să răspundă deficitului de servicii sociale 
specializate destinate atât tinerilor ce au crescut şi au fost educaţi în cadrul 
sistemului rezidenţial, cât şi femeilor cu copii în situaţie de risc şi în situaţie de 
criză sau femeilor gravide predispuse să îşi abandoneze copilul. Prin intermediul 
acestor 10 centre, proiectul “Oportunităţi mai Bune pentru Tineri şi Femei” îşi 
propune să reducă numărul persoanelor vulnerabile, supuse riscului de a fi 
marginalizate social, abuzate fizic si psihic sau  exploatate.   



Contacte:  Viorel Albu, Manager de proiect  
Adresa: bd. Ştefan cel Mare si Sfânt, 180, biroul 700, Chişinău, Moldova  
Tel.: (373 22) 29-47-71  
E-mail: viorel.albu@undp.org, bo_office@company.md  
http://www.undp.md 
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