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Raportul National de Dezvoltare Umana 2009-
2010: in Moldova sunt necesare masuri de
adaptare la schimbarile climatice, iar actorii
cheie ai acestor actiuni sunt autoritatile,
societatea civila, sectorul privat si cetatenii

Chisindu, 8 decembrie 2009 — Costurile lipsei de actiune in fata
efectelor schimbarilor climatice pot fi semnificative in Moldova si
vor produce daune economiei, stabilitatii sociale si securitatii
umane, daca nu va exista un raspuns comun si rapid al
autoritatilor publice, sectorului privat si cetatenilor, avertizeaza
Raportul National de Dezvoltare Umana 2009-2010, lansat la
Chisinau, in cadrul unui eveniment public. Raportul National de
Dezvoltare Umana, intitulat ,,Schimbarile Climatice in Republica
Moldova: Impactul socio-economic i optiunile de politici pentru
adaptare”, analizeaza, intr-un mod cuprinzator si profund, pentru
prima oara in Moldova, consecintele schimbarilor climatice asupra
unor domenii esentiale pentru dezvoltarea umana — resursele de
apa, ecosistemele, sectorul agricol, infrastructura transporturilor,
sectorul energetic si sanatate.

Raportul National prezintd, in capitolul sdu final, cadrul politicilor de
adaptare, necesare pentru abordarea cu succes a provocarilor generate de
Schimbadrile Climatice la nivel de tard, unde, constata studiul, strategiile
actuale nu contin actiuni explicite de prevenire si adaptare la efectele
variabilitdtii temperaturii si fenomenelor climatice extreme. Cuvintele cheie
ale optiunilor de adaptare sunt implicare, sensibilizare, participare, educatie,
instruire si finantare.

LJAutoritatile ar trebui sa facd primul pas”, iar ,implicarea societatii
civile, sectorului privat si a cetatenilor este un imperativ, deoarece
acestia sunt actorii care vor realiza adaptarea” la schimbarile climatice,
subliniaza Raportul National de Dezvoltare Umana, realizat de o echipa de
consultanti, consilieri si autori eminenti, la comanda Programului Natiunilor
Unite pentru Dezvoltare (PNUD). Lansarea, la Chisindu, a Raportului
National se inscrie pe agenda globala a eforturilor asociate Conferintei
Natiunilor Unite privind Schimbarile Climatice (COP 15), de la 7-18
decembrie 2009, de la Copenhaga.

~Avem increderea ca acest Raport este oportun pentru a intregi contributia
tarii la realizarea eforturilor nationale de pregatire” catre Conferinta
Natiunilor Unite privind Schimbarile Climatice” si ,,la dezbaterile, care vor
avea loc, pentru a obtine un nou acord global in domeniul Schimbarilor
Climatice”, afirma, in Cuvéantul inainte la Raport National de Dezvoltare
Umanad, Kaarina Immonen, Reprezentantul Permanent PNUD si
Coordonatorul Rezident ONU in Moldova. In continuare, oficialul Natiunilor
Unite marturiseste: , Astept cu placere ca acest Raport sa genereze discutii
cu privire la impactul schimbadrilor climatice asupra Moldovei, rolul
Guvernului si cetatenilor in abordarea fenomenului si recomandarile de
politici propuse”.

Raportul National de Dezvoltare Umana 2009-2010 formuleaza optiuni de
adaptare si recomandari privind politicile in fiecare dintre domeniile
cheie studiate:

in sectorul apelor optiunile de adaptare sunt asociate cu starea proastd a
infrastructurii de aprovizionare cu apa, calitatea apei potabile si necesitatji
de utilizare mai eficienta a apei. Raportul recomanda elaborarea unei
Strategii Nationale de Adaptare pentru sectorul apelor sau incorporarea
amendamentelor corespunzatoare in documentele strategice existente, care
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sa ofere solutii concrete de adaptare bazate pe cercetari stiintifice si o
cooperare cu autoritatile din alte sectoare.

Recomandadrile privind relatia dintre ecosistemele Moldovei si schimbadrile
climatice prezinta includerea dimensiunii de ecosistem in Strategia
Nationald de Adaptare pentru sectorul mediului ambiant sau operarea
modificarilor respective in documentele strategice existente, dar si in alte
strategii sectoriale cu impact direct sau indirect asupra mediului gi
ecosistemelor sale. Studiul sugereaza folosirea Evaludrii Strategice de Mediu
ca instrument pentru asigurarea respectarii principiilor de dezvoltare
durabila n politicile, strategiile si programele actuale si viitoare.

Sectorul agriculturii este unul din cele mai vulnerabile la Schimbarile
Climatice, iar recomandadrile propuse reliefeaza necesitatea subventionarii
activitdtilor agricole pentru modernizarea si imbunatdtirea calitdtii irigatiei si
promovarea unor abordari noi, precum agricultura organica. Este
recomandatd, de asemenea, elaborarea unei Strategii Nationale de
Adaptare pentru sectorul agriculturii, care ar reflecta impacturile
Schimbadrilor Climatice si ar propune solutii viabile de adaptare.

Sectorul transporturilor se afla la baza dezvoltarii economice actuale,
mentioneaza Raportul, care recomanda si aici elaborarea unei Strategii
Nationale de Adaptare, deja pentru sectorul transporturilor sau includerea
unor amendamente necesare In documentele strategice existente, pentru a
cuprinde toate tipurile de transporturi, inclusiv infrastructura drumurilor, Si
pentru a pregati transporturile {drii pentru o trecere treptatd la standardul
Euro-2 sau standarde mai superioare. De asemenea, este necesar un Plan
de Actiuni pentru sectorul transporturilor pentru situatiile de calamitati
naturale.

Sectorul energetic este un sector dependent, in mare masurd, de factori
externi si este unul dintre cele mai vulnerabile sectoare economice ale tarii,
concluzioneaza Raportul National. Din acest motiv, ideile principale
referitoare la recomandarile de politici sunt axate pe utilizarea eficienta a
resurselor energetice disponibile si promovarea resurselor alternative de
energie. Strategia Nationald in domeniul Energiei trebuie modificatd cu
includerea masurilor de adaptare, ca sa contind prevederi despre
imbundtdtirea calitatji serviciilor energetice, inclusiv a infrastructurii,
modului de implicare a publicului general si instituirii unui dialog pentru
obtinerea unor rezultate mai bune.

Abordand sectorul sanatatii din perspectiva efectelor Schimbarilor
Climatice, Raportul National releva ca acesta este un sector legat cel mai
strans de dezvoltarea umana si, deci, trebuie sa reflecte masurile de
adaptare pentru a pregati si informa populatia despre impacturile negative
posibile ale Schimbarilor Climatice, incepand cu riscurile asociate cu valurile
de caldurd si deteriorarea calitatii apei si incheind cu urgentele si
calamitdtile naturale. Ca solutie imperioasa, studiul propune imbunatatirea
sistemului de asistentd medicala prin instruirea lucratorilor medicali cu
privire la impacturile Schimbarilor Climatice, noi boli posibile, complicatii ale
bolilor deja cunoscute etc. Este important ca in sistem sa existe
echipamentele necesare si ca acestea sa fie utilizate corect. Este necesard o
Strategie Nationala cu prevederi despre masurile, ce trebuie intreprinse in
cazurile de urgente si calamitati naturale. De exemplu, in situatjile unui timp
foarte cald, orele de lucru trebuie modificate ca sd includad orele de seard
sau pot fi organizate locuri, unde este oferita gratis apa potabild etc.

Succesul tuturor strategiilor de adaptare este determinat, afirma Raportul
National de Dezvoltare Umana 2009-2010, de cateva conditii esentiale,
printre care: vointa politica a autoritatilor publice la nivel national si local,
cooperare si schimb de experienta la nivel national si international,



campanii de sensibilizare a publicului, participare a publicului si dialog
transparent si deschis intre autoritati, constituenti si reprezentantii mediului
academic.

~Procesul de adaptare la schimbdrile climatice in conditiile economice,
sociale si politice din Republica Moldova va fi dificil si va necesita o perioada
lunga de timp. Moldova va trebui sa investeasca resurse mari, inclusiv
resurse financiare, in dezvoltarea sa, care trebuie adaptatd la impactul
posibil al schimbdrilor climatice, pentru a asigura eficienta acesteia. In
functie de starea de dezvoltare financiara a Republicii Moldova, autoritdtile
pot alege solutia cea mai viabila pentru rezultatele scontate. Trebuie de
retinut ca orice efort depus astdzi pentru atenuarea si adaptarea la
schimbarile climatice constituie un pas fnainte spre dezvoltarea durabil,
spre un viitor mai bun pentru generatiile din prezent si viitor”, acesta este
mesajul final al Raportului National de Dezvoltare Umana 2009-2010.

* X *

DESPRE RAPORTUL NATIONAL DE DEZVOLTARE UMANA. Raportul National
de Dezvoltare Umana in Moldova 2009-2010, intitulat ,,Schimbarile Climatice Tn
Republica Moldova: Impactul socio-economic si optiunile de politici pentru
adaptare”, comandat de PNUD, este adresat responsabililor de politici de nivel
national, regional si local, societatii civile si sectorului academic, donatorilor si
agentiilor care ofera asistentd tehnicd, precum si publicului general. Raportul
evidentiazd importanta modificdrii comportamentelor individuale pentru sustinerea
agendei nationale in domeniul schimbarilor climatice, care nu necesita cheltuieli
majore.

DESPRE INDICELE DEZVOLTARII UMANE. Raportul National de Dezvoltare
Umana in Moldova 2009-2010 include, de asemenea, Indicele Dezvoltarii Umane
(IDU). IDU reprezintd un rezumat al indicatorilor bunastarii oamenilor, combinand
cateva dimensiuni ale dezvoltarii umane: o viata lunga si sanatoasa (masurata
prin speranta de viata la nastere), un nivel bun de educatie (mdsurat prin rata
stiintei de carte la adulti, combinata cu rata totald a inroldrii in Tnvatdmantul primar,
secundar si tertiar) si conditii de trai decent (mdsurate prin Produsul Intern Brut
pe cap de locuitor).

in prezent, Indicele Dezvoltarii Umane Tn Moldova este egal cu 0,733. Indicele
Dezvoltarii Umane Tn Moldova, inclus in Raportul Global al Dezvoltarii Umane 2009,
prezentat n octombrie 2009, care reflecta anul 2007, situa Republica Moldova pe
locul 117 dintr-un total de 182 de tdri, pentru care au fost facute calcule.

DESPRE PNUD: PNUD este reteaua globala de dezvoltare a Natiunilor Unite, care
pledeaza pentru schimbare si conecteaza tari la cunostinte, experienta si resurse
care sa ajute oamenii sa-si construiasca o viata mai bund. PNUD este prezent in 166
de tari, lucrand impreuna cu acestea la identificarea propriilor solutii legate de
provocarile dezvoltarii nationale si globale. In timp ce tarile isi dezvolta capacitatile
locale, ele beneficiaza de experienta expertilor PNUD si partenerilor sdi. Pentru mai
multe informatii, Va rugdm sa vizitati: www.undp.md si www.undp.org
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