PNUD Moldova/ Programul de dezvoltare a societatii civile

Competitie Deschisa: Proiecte de parteneriat intre ONGurle din Roméania si R. Moldova
Context:

PNUD Moldova implementeaza proiectul de “Consolidare a societatii civile” ce are drept scop sporirea
durabilitatii financiare a organizatiilor societatii civile prin promovarea donatiilor /filantropilor private si
corporative, antreprenoriatului social si prestarii serviciilor de catre ONGuri.

Cu suportul financiar al Guvernului Roméaniei, avem placerea de a anunta aceasta competitie deschisa ce
are drept scop incurajarea proiectelor de parteneriat pentru dezvoltare intre organizatiile societatii civile si
actorii de dezvoltare din Roméania si R. Moldova. Proiectele finantate in cadrul acestei competitii vor
corespunde Strategiei Nationale privind Politica Nationald de Cooperare Internationald pentru Dezvoltare
a Romaniei.

Bugetul total disponibil pentru aceasta Competitie este de circa 120,000 dolari SUA, presupunandu-se ca
proiectele castigatoare vor avea un buget maxim de 50,000 dolari SUA si minim 30,000 dolari SUA.
Durata maxima a proiectelor va fi de 12 luni.

Proiectele vor fi acceptate Tn concurs doar in consortiu, din care vor face parte cel putin 2 organizatii.
Granturile vor fi acordate individual fiecarei organizatii partenere in cadrul consortiului, suma maxima
alocata per organizatie fiind de 30,000 dolari SUA.

Fiecare consortiu poate include orice numar de organizatii solicitante, dar cel putin una dintre acestea va
fi inregistratd Tn Romania si una in R. Moldova. Schimbul de experientd si bune practici intre organizatii
este incurajat.

Propunerile vor fi elaborate in conformitate cu formularele atasate, si depuse pana la termenul limita de
24 Februarie 2010.

Domenii prioritare ale competitiei:
Strategia Nationala privind Politica Nationala de Cooperare Internationald pentru Dezvoltare a Romaniei
este structurata pentru a oferi asistenta in urmatoarele domenii:

A. Buna guvernare: participarea cetatenilor, reforma administratiei publice, descentralizare, accesul la
informatie etc.

B. Consolidarea democratfiei si a statului de drept: promovarea drepturilor omului (protectia copilului,
oportunitati egale, combaterea discriminarii), reforma legislativa si institutionala etc.

C. Dezvoltarea economicd: sustinerea tranzitiei spre economia de piatd, dezvoltarea sectorului privat,
inclusiv prin intermediul parteneriatului public privat, sustinerea procesului de privatizare, formularea
politicii monetare, managementul finantelor publice, sustinerea dezvoltarii unei societati informationale.

D. Educafia si formarea profesionald, ocuparea forfei de munca: sustinerea statelor partenere in
dezvoltarea unui curriculum, formare de formatori, reforma formarii profesionale si in domeniul ocuparii
fortei de munca.

E. Sanatate: in special sanatatea reproductiva, prevenirea si controlarea diseminarii bolilor (dezvoltarea
unui sistem de prevenire si controlare), lupta cu HIV/SIDA (prin promovarea bunelor practici ale Romaniei
in administrarea programelor finantate de Fondul Global pentru a lupta cu SIDA, Tuberculoza si Malaria,
instruirea personalului medical).



F. Dezvoltarea infrastructurii si protecfia mediului: sustinerea proiectelor de renovare a infrastructurii
rurale (aprovizionare cu apa, viabilitatea drumurilor), contribuirea la programe ce tin de infrastructura de
transport, energie, telecomunicatie, utilitati, turism, precum si valorificarea potentialului obiectivelor
turistice, proiecte de infrastructura de mediu.

Cu toate acestea, in procesul de selectie vor fi preferate proiectele care vor fi propuse pentru urmatorul
domeniu de activitate: B. Consolidarea democrafiei si a statului de drept, in special promovarea
Drepturilor Omului.

Criteriile de selectie au fost elaborate pentru evaluarea proiectelor depuse si pentru a ajuta Comitetul de
coordonare Tn procesul de luare a deciziei. Criteriille sunt bazate pe un gir intreg de principii:

I. Propunerile de proiect trebuie sa fie in concordanta cu mandatul juridic $i competenta actorilor relevanti
ai fiecarui consortiu.

IIl. Propunerile de proiect trebuie sa corespunda prioritatilor si politicilor nationale de dezvoltare.

lll. Propunerile de proiect vor presupune atingerea unui impact de dezvoltare tangibil si masurabil.
Coalitiile de organizatii solicitante trebuie sa agreeze indicatori stricti de monitorizare gi evaluare.

IV. Rezultatele proiectului vor fi elaborate din perspectiva durabilitatii, Tn vederea realizarii unui impact de
dezvoltare in afara perioadei de implementare a programului.

Eligibilitate:

Organizatile neguvernamentale care activeaza legal in Roméania si/sau Republica Moldova pentru cel
putin 2 ani sunt eligibile pentru a aplica. De asemenea, pentru a fi selectat in cadrul acestei competitii,
organizatia trebuie sa detina un statut juridic non-profit.

Se vor accepta solicitari de finantare doar din partea coalitiilor de organizatii care vor lucra in parteneriat.
Fiecare consortiu poate include orice numar de organizatii partenere, dar cel putin una dintre acestea
trebuie sa fie inregistrata in Roménia si una in R. Moldova, de asemenea organizatiile :

- nu vor actiona ca intermediari, dar vor fi direct responsabile pentru administrarea / implementarea
propriu-zisa a proiectului

- vor avea experienta relevantd in domeniul de aplicare (cel pufin unul dintre parteneri va avea
experient{d semnificativa in domeniul respectiv)

- vor prezenta un audit financiar pentru anul precedent (in cazul in care acesta lipseste va fi
acceptat raportul financiar verificat si aprobat de fisc)

Un consortiu poate depune o singura solicitare de finantare in cadrul acestei competitii. Desi un grup de
organizatii solicitante poate obtine doar un grant, organizatiile partenere pot participa si in cadrul altor
consortiumuri / coalitii.

Procesul de selectie:
Dupa expirarea termenului limita, proiectele vor fi elaborate in cateva etape:

Pre-selectarea administrativd — prima etapa eliminatorie: coordonatorul de proiect va verifica daca
formularul este complet si daca documentele solicitate au fost incluse.

Eligibilitatea si calitatea propunerilor - a doua etapa eliminatorie — Comitetul de evaluare a granturilor va
evalua propunerile de proiect in baza criterilor de selectie. Propunerile vor fi punctate, iar in baza
punctajului final va fi luata decizia de finantare.



Formularul pentru elaborarea propunerii de proiect

In procesul de elaborare a propunerii de proiect, va rugam sa urmati formularul disponibil pe pagina de
web, precum si recomandarile de mai jos. Propunerea trebuie sa nu depaseasca 7 pagini (incluzand
pagina de start, excluzand anexele solicitate).

Aplicarea se va efectua prin email pana la data de 24 Februarie, 2010 la adresa tenders-
Moldova@undp.org cu urmatoarea remarca “CSO Grant Programme”.

l. Sumarul proiectului

va rugam sa oferiti 0 scurta descriere a obiectivelor proiectului gi cum acestea vor fi atinse.

II.  Context sijustificare

Articulati clar oportunitatea sau problema pe care intentionati sa o abordati, inclusiv scopul,
contextul gi factorii care au dus la aparitia acestei oportunitati sau au cauzat problema. Descrieti
beneficiarii potentiali, precum si aria geografica a interventiei (daca este relevant)

Descrieti eventualele sinergii sau corelari ale propunerii de proiect cu activitatile care deja se
desfasoara in domeniu si cum efortul Dstrd de a utiliza oportunitatea existenta / solutiona
problema va contribui prin inovatii sau complementaritate la eforturile existente.

Explicati cum proiectul va contribui in termeni concreti la imbunatatirea situatiei curente

"I, Rezultatele scontate

Va rugam sa definiti pe scurt obiectivele specifice ale propunerii de proiect, referindu-va la
obiectivele majore

Specificati rezultatele propuse in cadrul acestui proiect, corelandu-le cu obiectivele. Fifi specifici
si incercati s& cuantificati rezultatele pe cét e posibil.

Explicati cum va fi asigurata durabilitatea activitatilor initiate dupa finalizarea proiectului. Aspecte

ce tin de activitati de follow-up, strategii incorporate, asigurarea implicarii structurilor relevante
etc. pot fi incluse.

V. Structura proiectului si planul de implementare

Va rugam sa descrieti strategia de implementare a proiectului si activittile majore ce vor fi
implementate, corelandu-le cu rezultatele descrise in Sectiunea Ill. Ar trebui sa va limitati la
categorii mai vaste, strategice de activitati.

Va rugam sa descrieti ce organizatie partenera din cadrul consortiului va fi responsabila pentru
fiecare activitate.

Va rugam sa explicati cum va fi coordonat proiectul la nivel de implementare — coreland cu
activitatile partenerilor nationali sau alte initiative ale donatorilor in domeniul relevant.

Va rugam sa evidentiati potentialul oportunitatilor paralele sau de co-finantare dupa caz, si/sau
implicarea sectorului privat unde e relevant.

in cazul in care proiectul reprezinta o continuare a unei activitati precedente, va rugam sa explicati
cum propunerea D-stra va valorifica rezultatele atinse de catre proiectul precedent.

Va rugadm sa identificati potentialele riscuri in atingerea obiectivelor proiectului si sa identificati
preconditiile i presupunerile principale care vor influenta etapa de implementare.

V. Monitorizare si evaluare
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Va rugam sa specificati indicatorii calitativi si cantitativi pentru toate rezultatele si sa descrieti
metodologia propusa pentru masurarea acestora.

VI.  Aranjamente institutionale gi planul de administrare a proiectului

- Va rugam sa descrieti sumar organizatiile partnere, precum si experienta anterioara de colaborare
a acestora Tn domenii relevante (programatice si/sau analitice).
Va rugam sa specificati rolurile si responsabilitatile fiecarui partener si sa identificati care partener
isi va asuma rolul de lider pentru atingerea rezultatelor acestui proiect comun.
Descrieti structura organizationala si cerintele fatd de personal propuse pentru implementare
acestui proiect (descrierea unor nume concrete nu este obligatorie la aceasta etapa).
Va rugam sa descrieti structura propusd de administrare interna ce va fi responsabila de
supravegherea implementarii proiectului, precum si orice grupuri/forumuri de coordonare la care
partenerii proiectului intentioneaza sa participe de a lungul implementarii proiectului.

Anexe

A. Planul de lucru: Solicitantii trebuie s& anexeze un plan de lucru unde vor indica activitatile
specifice ale proiectului si perioada de implementare a acestora.

B. Buget: Un sumar estimativ al costurilor / precum si bugetul pentru fiecare partener din consortiu
va fi anexat.

C. CV personalului cheie implicat.

D. Acord de parteneriat: Organizatiile partenere vor prezenta un acord de parteneriat, unde vor

descrie detaliat responsabilitatile fiecarei organizatii.

E. Statutul juridic: Fiecare solicitant in cadrul consortiului va atasa in format PDF o copie a
documentelor juridice ce vor certifica existenta juridica a organizatiei.

F. Rapoarte financiare/Audit: Fiecare dintre solicitanti va atasa un raport de audit recent. in cazul
in care acesta lipseste, va fi prezentat un raport anual financiar aprobat de catre autoritatea fiscala
respectiva.



Criteriile de selectie

Selectarea propunerilor va fi efectuata in baza urmatoarelor criterii (procentul aproximativ al ponderii
criteriilor este indicat intre paranteze):

1) Relevanta cu scopul gi obiectivele programului de granturi. Sunt oportunitati sau probleme pe care
proiectul le va adresa in corelare cu scopul general si obiectivele programului? ex. In ce mod propunerea
raspunde unor subiecte relevante de transferare / schimb de experienta in domeniul ales? [20%]

2) Impact potential gi valoarea adaugata. Descrieti beneficiarii gi impactul propus al proiectului, ex. in
ce masura proiectul va avea impact tangibila asupra grupurilor tintd identificate. Care va fi valoarea
adaugata in urma implementarii acestui proiect. [20%]

3) Metodologia, aranjamentele de implementare si resursele propuse. Fezabilitatea $i consistenta
activitatilor proiectului, planul de implementare si bugetul propus; relevanta aranjamentelor de
implementare selectate si a resurselor ce vor fi mobilizate de catre proiect; calitatea generala a
documentelor propuse (formé& si continut). ex. Cat este de coerent designul general al propunerii ? (in
special, daca este reflectatd analiza problemelor corelate, daca sunt luati Tn considerare factorii externi).
Daca activitatile propuse sunt relevante, practice, consistente cu obiectivele gi rezultatele agteptate?
Daca propunerea contine indicatori obiectivi de verificare pentru a impactului? (Urmand modelul cadrului
logic) [15%]

4) Durabilitatea — durabilitatea financiara si a organizatiei; in ce masurd propunerea analizeaza
continuitatea si viabilitatea financiara a activitatilor descrise dupa finalizarea acesteia; daca planul propus
de durabilitate financiara este viabil? [15%]

5) Capacitati & Parteneriat — capacitatea institutionald, financiara si tehnica a capacitatii organizatiilor
solicitante (daca este cazul, inclusiv din perspectiva aliantei stabilite de catre proiect) de a desfasura
planul propus de activitati; nivelul de experienta al solicitantilor in implementarea proiectului si abordarea
problemelor de dezvoltare; disponibilitatea partenerilor proiectului de a implica actori mai mici, fie prin
subcontractarea unor activitati sau includerea acestora in structura de management i supervizare a
proiectului. [15%)]

6) Potentialul de a deveni o buna practica — Daca existd potentialul de a transfera si replica
experiente? Daca particularitatile ,experientei” nu reprezintd un impediment esential pentru care
metodologia si lectiile invatate sa fie replicate de catre actori similari in propriul context. ,Experienta” este
in cadrul paradigmelor promovate de catre PNUD. Este orientat spre consolidarea de capacitati gi
dezvoltarea umana. Daca proiectul presupune implicare directd a beneficiarilor /grupurilor tinta, actorilor
si categoriilor de persoane implicate de la etapa de implementare; daca proiectul va avea un impact
social si economic asupra vietii beneficiarilor etc. [10%)]

7) Inovare — nivelul de inovatie al propunerii. Este proiectul inovativ la nivel global sau in contextul tarii?
Au fost identificate noi modalitati de adresare a oportunitatilor si problemelor? [5%]

Membrii comisiei de evaluare vor oferi intre 0 si 5 puncte conform criteriilor mentionate mai sus,
semnificand:

0 — esec / informatie incompleta sau lipsa
1-slab

2 — satisfacator

3 — bine



4 — foarte bine
5 — excelent

Ponderea procentuald va fi acordatd pentru fiecare criteriu care va determina, impreuna cu punctajul
mediu desemnat de catre evaluatori, scorul final si ordinea prioritara a propunerilor.

Va rugam sa tineti cont ca va fi luata in calcul calitatea prezentarii, fiind vorba de structurarea propunerii
si aranjarii a acesteia pe hartie, limbajul utilizat si impactul vizual.




