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Program de Granturi  – Prevenirea Torturii - 2009

	Nr. Dosar
	


CERERE DE FINANŢARE
	Numele solicitantului:
	

	Titlul proiectului:
	

	Durata proiectului:
	
	Data lansării:

	Locul de desfăşurare:
	

	Suma solicitată de la PNUD:
	
	MDL
	
	


I. PROIECTUL

1.1 Prezentarea organizaţiei
	· Care sunt misiunea, scopul şi obiectivele organizaţiei; 

· Corelaţi scopul şi obiectivele proiectului prezentat spre finanţare cu scopul şi obiectivele pe termen lung ale organizaţiei; 

· Descrieţi acţiunile pe care le întreprinde organizaţia dvs., realizari si impact;
· Care sunt partenerii organizatiei, 
· Care sunt sursele financiare şi alte tipuri de suport de care beneficiază organizaţia în prezent.


1.2 Rezumatul proiectului

	· Titlul proiectului

· Prezentaţi succint problema vizată de acest proiect;

· Prezentaţi succint scopul, obiectivele, grupul tinta, partenerii, durata proiectului, activităţile, rezultatele;
· Care este costul total al proiectului; estimaţi contribuţia dvs. şi a co-finanţării (dacă este);



1.3 Descrierea problemei şi justificarea proiectului

	· Definiţi o problemă care va fi vizată de proiect;
· Argumentaţi importanţa şi urgenţa problemei vizate, avantajele pe care soluţia propusă de proiect o are faţă de alte alternative.

· Indicaţi grupul ţintă şi motivele alegerii acestui grup; relevanţa proiectului pentru grupul ţintă. Care este segmentul de populaţie care va fi implicat în schimbare? Rugăm să menţionaţi nu doar grupul-ţintă, ci şi categoriile de populaţie cu care acesta interacţionează major. 
· Estimaţi numărul anticipat de beneficiari direcţi şi indirecţi.

· De ce consideraţi organizaţia dvs. este cea mai indicata pentru abordarea acestei probleme?


1.4 Scopul si obiectivele proiectului
	- Atingerea Scopului si, implicit, rezolvarea problemei, va aduce o serie de avantaje comunitatii sau anumitor grupuri sociale. Mentionati aceste avantaje

- Obiectivele proiectului reprezintă etape pentru atingerea scopului. În vederea formulării corecte a obiectivelor se va răspunde la următoarele întrebări:

· Ce anume doriţi să schimbaţi prin acest proiect? 

· Care este direcţia schimbării pe care o doriţi? (creştere sau îmbunătăţire, descreştere sau reducere);

· Care este gradul sau proporţia schimbării (obiective calitative)? 

· Care este termenul (sau intervalul de timp) prevăzut pentru atingerea obiectivelor? 




1.5 Rezultate scontate şi impact
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1.6 Activităţi

	Pentru a formula corect activităţile, răspundeţi la următoarele întrebări:
· ce anume aveţi de făcut pentru atingerea obiectivelor; 

· ce sarcini trebuie îndeplinite în cadrul flecarei acţiuni; 

· ce resurse sunt necesare pentru îndeplinirea fiecărei sarcini; 

· care sunt datele de începere si terminare a sarcinilor; 

· cum vor fi selectaţi participanţii.

Resursele specificate la secţiunea "activităţi" trebuie să corespundă cu resursele cerute în buget; 




Resursele specificate la secţiunea "activităţi" trebuie să corespundă cu resursele cerute în buget; 

PLANUL DE REALIZARE A ACTIVITĂŢILOR
	OBIECTIVE
	ACTIVITĂŢI
	DESCRIERE DETALIATĂ

(metode de realizare a activităţii)
	BENEFICIARI
	LOCUL DESFĂŞURĂRII
	MONITORIZARE ŞI EVALUARE
(indicatori)
	REZULTATE

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


\
 Planul calendaristic al activităţilor

	Activităţi
	Durata activităţilor în timp

	
	Luna I
	Luna II
	Luna III
	Luna IV
	Luna V
	Luna VI
	Luna VII
	Luna VIII
	Luna IX
	Luna X
	Luna XI
	Luna XII

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


1.7 Monitorizarea si evaluarea proiectului

	Monitorizarea, cum planificati sa urmariti evolutia proiectului? (metodologia, periodicitatea)

Evaluarea se concentrează asupra a 4 aspecte: resurse investite în proiect, activităţi desfăşurate, rezultate obţinute, beneficii realizate. 

Pentru a putea spune ca faceţi o evaluare corecta a proiectului trebuie ca la sfârşitul procesului de evaluare să puteţi răspunde la următoarele întrebări:

-în ce măsură proiectul si-a atins obiectivele propuse? 

-în ce măsură atingerea acestor obiective poate fi atribuită în mod direct proiectului dvs.? 

-în ce măsură proiectul s-a desfăşurat conform planificării propuse în cererea de finanţare? 




1.8 Impactul estimat al proiectului asupra grupului ţintă

	Cum va îmbunătăţi proiectul situaţia grupului ţintă?




1.9 Impactul proiectului asupra organizaţiei

	Cum va îmbunătăţi proiectul capacităţile manageriale şi tehnice ale organizaţiei; imaginea, credibilitatea etc.




1.10 Durabilitatea proiectului

	Arătaţi cum va derula proiectul după ce s-a încheiat această finanţare. Indicaţi potenţialele surse de finanţare pentru viitor.

Faceţi diferenţierea între următoarele aspecte ale continuităţii:

(a) Din punct de vedere financiar

(b) Din punct de vederele instituţional/ individual, etc.
(c) Continuitatea activităţilor




PARTENERI

	Specificaţi clar partenerii care se vor implica în proiect, inclusiv cu precizarea domeniilor de activitate, a gradului de implicare şi a modului de colaborare cu organizaţia Dvs. Justificaţi rolul fiecărui partener.



ECHIPA DE IMPLEMENTARE

	Nume, prenume
	Funcţia în cadrul proiectului
	Telefon
	E-mail

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


II. BUGET

Includeţi toate cheltuielile absolut necesare. Bugetul trebuie să fie fezabil - să asigure funcţionarea activităţii în economia reală, nu doar pe hârtie. În sens mai larg, bugetul de proiect poate fi privit ca o planificare a proiectului din punct de vedere financiar.

2.1 BUGETUL TOTAL AL PROIECTULUI

	
	SUMA (MDL)

	Suma solicitată de la PNUD
	

	Suma acoperită de către organizaţie
	

	Suma acoperită din alte surse

	

	TOTAL
	


2.2 BUGET DETALIAT

	CATEGORIA DE CHELTUIELI
	Nr. unităţi
	Cost unitar
	Suma
	Suma (MDL)

	
	
	
	
	Suma solicitată de la PNUD
	Contribuţia organizaţiei
	Alte surse

	ACTIVITATEA 1

	1. Resurse umane (de ex.: experţi, consultanţi - onorarii, impozite obligatorii)
	
	
	
	
	
	

	2. Supplies (de ex. rechizite participant, toner, etc.)
	
	
	
	
	
	

	3. Călătorii (de ex.: chirie transport, rambursarea cheltuielilor de drum pentru participanţi etc.)
	
	
	
	
	
	

	4. Cazare (de ex.: participanţi la instruiri, alte evenimente)
	
	
	
	
	
	

	5. Alimentare / pauze de cafea (de ex.: participanţi instruiri)
	
	
	
	
	
	

	6. Alte cheltuieli (de ex.: arenda sălii instruire; chirie echipamente; traduceri, multiplicări, producerea şi tiparul broşurilor, elaborarea unui buletin informativ etc.)
	
	
	
	
	
	

	Sub-TOTAL Activitatea 1:
	
	
	

	ACTIVITATEA 2

	1, 2,3,4,5,6
	
	
	
	
	
	

	Sub-TOTAL Activitatea 2:
	
	
	

	ACTIVITATEA 3

	1, 2,3,4,5,6
	
	
	
	
	
	

	Sub-TOTAL Activitatea 3:
	
	
	

	RESURSE UMANE

	1. Director de proiect
	
	
	
	
	
	

	2. Coordonator de proiect
	
	
	
	
	
	

	3. Asistent de proiect
	
	
	
	
	
	

	4. Contabil
	
	
	
	
	
	

	Sub-TOTAL Resurse umane:
	
	
	

	OPERAŢIONALE

	1. Comunicaţii (telefon, internet) 
	
	
	
	
	
	

	2. Servicii poştale
	
	
	
	
	
	

	3. Servicii bancare
	
	
	
	
	
	

	4. Alte (specificaţi)
	
	
	
	
	
	

	Sub-TOTAL Administrative:
	
	
	

	

	TOTAL:
	
	
	


III. Solicitantul

3.1 Date de identificare

	Denumirea completă a organizaţiei:
	

	Acronim (unde este cazul):
	

	Adresa juridică:
	

	Adresa de corespondenţă:
	

	Numere de telefon:
	

	Numere de fax:
	

	Adresa E-mail:
	

	Pagină Internet:
	


3.2 Coordonatorul / Directorul de proiect

	Numele, prenumele:
	

	Data naşterii:
	

	Adresa de la domiciliu:
	

	Telefonul de la domiciliu:
	

	Locul de lucru, funcţia:
	

	Adresa de la serviciu:
	

	Tel. de la serviciu:
	

	E-mail:
	


3.3 Detalii bancare

	Numele titularului de cont (organizaţiei):
	

	Codul fiscal al organizaţiei:
	

	Nr. Cont bancar:
	

	Codul Băncii/SWIFT:
	

	Numele Băncii:
	

	Adresa Băncii:
	

	Numele persoanei(lor) cu drept de semnătură:
	

	Funcţia persoanei(lor) cu drept de semnătură:
	


3.4 
DESCRIEREA SOLICITANTULUI

3.4.1 Când a fost înfiinţată organizaţia dumneavoastră şi când şi-a început activitatea?







3.4.2 Care sunt principalele activităţi ale organizaţiei dumneavoastră în prezent?









3.4.3 Experienţa în derularea unor proiecte similare

Descrieţi proiectele derulate de organizaţia dumneavoastră în ultimii 2 ani, în domeniul drepturilor omului, menţionând pentru fiecare proiect:

· scopul şi locul desfăşurării proiectelor:




· rezultatele proiectelor:



· costul proiectelor, finanţatorii proiectului:



3.4.4 Resursele organizaţiei
Descrieţi resursele aflate la dispoziţia organizaţiei dumneavoastră incluzând:

· venitul în ultimii doi ani, menţionând sursele de finanţare:




· numărul angajaţilor cu normă întreagă şi al colaboratorilor:



· birouri, echipamente, alte resurse:



IV. DeclaraŢia SOLICITANTULUI

Subsemnatul, în calitatea de responsabil din partea organizaţiei solicitante pentru prezentul proiect, certific următoarele: 

(a) informaţiile furnizate în această cerere de finanţare sunt corecte şi

(b) organizaţia solicitantă şi organizaţia(iile) parteneră(e) (unde este cazul) sunt eligibile, conform criteriilor specificate în Ghidul Solicitantului de finanţare.

	Nume:
	

	Funcţia:
	

	Semnătura:
	
	Ştampila:

	Data:
	
	Locul:


Descrieţi ce rezultate îşi propune proiectul să atingă şi ce impact pe termen scurt, mediu sau lung se aşteaptă în urma implementării proiectului. 











� Descrieţi toate activităţile proiectului şi bifaţi pătrăţelul care corespunde lunii şi săptămânii în care va fi realizată activitatea


� Prezentaţi  confirmare prin scrisoare oficială din partea partenerului / donatorului


� Inseraţi rânduri noi în dependenţă de numărul de activităţi din cadrul proiectului. Descrieţi detaliat bugetul pentru fiecare activitate după modelul propus.
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