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FORMULAR DE APLICARE
I. Informaţii generale
	1. Denumirea organizaţiei:
	

	2. Preşedintele organizaţiei:
	

	3. Adresa juridică:
	

	4. Adresa poştală (dacă e diferită de cea juridică):
	

	5. Telefon:
	

	6. Fax:
	

	7. Pagina web (dacă există):
	

	8. Adresa electronică/e-mail:
	

	9. Activitatea statutară de bază a organizaţiei candidat:
	

	10. Bugetul total al planului de afaceri,
în lei MD:
	

	11. Suma solicitată de la Proiect, în lei MD:
	

	12. Contribuţia solicitantului (echipament, stocuri, mijloace băneşti etc.), în lei MD:
	

	13. Dacă organizaţia a obţinut anterior fonduri de la PNUD rugăm să specificaţi anul, suma şi scopul finanţării:
	

	14. Semnătura preşedintelui organizaţiei şi amprenta ştampilei:
	


II. Descrierea activităţilor
	1. Descrieţi succint ideea de antreprenoriat social planificată/desfăşurată:

(în cel mult 250 de cuvinte)
	

	2. Descrieţi activităţile propuse şi termenii de implementare:

(în cel mult 250 de cuvinte)
	

	3. Indicaţi numărul locurilor de muncă ce se planifică a se oferi beneficiarilor proiectului:
	

	4. Indicaţi numele şi pregătirea profesională a experţilor (specialiştilor) organizaţiei aplicante implicaţi în activităţile planificate:
	


III. Anexe
Vă rugăm să anexaţi la Formularul de Aplicare următoarele documente:

1. Planul de afaceri privind ideea de antreprenoriat social, unde vor fi elucidate explicit contribuţia candidatului şi resursele solicitate de la Proiect, precum şi planul de activităţi pas cu pas privind derularea afacerii, conform structurii din anexa nr.1; 

2. Profilul organizaţiei (maxim 2 pagini), care să conţină şi informaţia cu privire la activităţile de antreprenoriat social derulate anterior (în cazul în care au fost); 

3. Copia actelor de înregistrare a organizaţiei; 

4. Copia statutului organizaţiei; 

5. Copia statutului întreprinderii create de organizaţie (se prezintă de către organizaţiile ce dispun de societăţi comerciale fondate);
6. CV-urile personalului administrativ şi a experţilor (specialiştilor) organizaţiei implicaţi în activităţile planificate; 

7. Copia rapoartelor financiare anuale pe ultimii 2 ani de activitate vizate de Biroul Naţional de Statistică.
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