Obiectivul 3: Promovarea egalitatii dintre femei si barbari
si fmputernicirii femeilor

Femeile primari au sansa de a asigura echilibrul genurilor in politica

Realitateane-a demonstrat ca femeile sunt egal de bune in functii de raspundere casi barbatii,
dar mentalitatea seculara face cain Republica Moldovafemeile sa ocupe pozitii minore in
politica, business si administrare publica. Ceamai accesibila cale pentru femeile din localitatile
rurale de agjunge in verigile puterii este de adeveni primari.

In timp ce sefii de Guvern, ministere, raioane sau intreprinderi sunt inci prada propriei
mentalitati despre rolul secundar al femeii in societate si admit cu mult greu reprezentantele
sexului opusin fotolii decisive, catevazeci de femei din diferite sate ale Moldovei au decis sa
mearga pe alta cale. Ele candideaza in alegerile locale si reusesc sa convinga atat femeile cat si
barbatii din comunitatile lor ca pot conduce Primariasi pot realiza succese serioase.

Ecaterina Moraru afost aleasa recent primar in satul Crihana-Veche. Desi a avut doi
contracandidati barbati, Ecaterina areusit sa-i ,,doboare”’, acumuland votul majoritatii. Este
profesoara de franceza, si a descoperit recent un nou sens al proverbului francez ,, Cherchez la
femme”. Cel putin sotul el de catevaluni isi cauta nevastadoar la Primarie, fiindca acasa ,, noul
primar” nu-i de gasit. ,, E adevarat ca imi place filologiafranceza foarte mult si am pastrat cateva
ore de predare la Universitatea din Cahul. Dar si administratia publica e un domeniu extrem de
interesant, sunt multumita de colegii pe care ii am si impreuna rezolvam toate problemele. De
aceea serile tarzii le petrecem tot la primarie, caci sunt atatea de facut,” ne-a spus Ecaterina
Moraru. Primul pas in campania politica locala [-a facut in scrutinul din 1999. A trecut in turul
doi, dar apoi si-aretras candidatura, gandind ca tot mai comod ii vafi cu muncade profesoara la
Universitatea din Cahul, care tocmai se deschisese. Setea competitiel, insa, nu alasat-o. De data
aceasta, in 2003, amers pana laurma si anu regreta pentru noua sa alegere. ,, Sunt constienta ca
sunt femeie, dar la Primarie ma consider primar si nu impart lumeain barbati si femel, 1i primesc
petoti si ii ascult pe toti. Nu detin secrete speciae, doar ca am studiat inainte de astaartade a
comunica, arta de a cobori lanivelul si intelegereafiecaruia. Astfel, magjoritatealocanicilor vin
laPrimarie cu solicitari de gjutor financiar, caci saraciae acum problemanr.1. Si tot mgjoritatea
cetatenilor pleaca de la primarie multumiti, dar fara bani. Nu le ofer promisiuni desarte, le ofer
explicatiile mele, bunavointa mea, propuneri si sfaturi. Cred ca astea sunt de mare valoare acum,
caci oamenii au nevoie de atitudinea corecta aaesilor locali”, astfel explica Ecaterina Moraru
rostul activitatii de primar. Desi nu imparte lumea pe genuri, are totusi intentia sa dizolve
diferenta dintre barbati si femei. ,Dimineatacand vin laPrimarie, cel care ma asteapta pe trepte
sunt in majoritatea lor barbati. Vin cu probleme juridice, fiscale, funciare. {i consult cu
bunavointa, dar la despartire le spun ca in cazul in care voi auzi ca vreo unul din ei si-alovit
nevasta sau anumit-o urat, o sa aiba de-aface cu Primaria. Si femeilor le-am zis sa nu stea
nemiscate la spatele barbatilor, ci sa faca un pasinainte casa fie cu el alaturi. Daca nu reusesc,
inseamna ca o parte din vina este chiar alor”, spune cu nepartinire primaritade la Crihana. Eaa
planificat 0 multime de proiecte care vor schimba nu doar mentalitatea comunitatii, ci si Situatia
economica si sociaa.

Pentru SilviaButucel functiade primar a devenit o, profesie” veche. In lunaiunie eaafost
realeasa primar in satul Miclesti pentru a cincea oara consecutiv.,, Nu am avut nevoie de
sustinere nici din partea televiziunii, nici apresel, si nici apartidelor politice. Or, oamenii ma
cunosc bine, si vedeam in campania electorala recenta ca alti candidati au organizat agitatia



foarte activ, dar consatenii mei nu suportau nici sa auda de alti primari si au votat in majoritate
pentru mine.”, ne-aspus SilviaButucel. De fapt, contracandidatii el s-au retras anticipat, astfel
incat laaegeri pe listele electorale din Miclesti afigurat doar ea. ,, Barbatii, stiti cum, nu prea
suporta cafemeile sa mearga un pas inainte si intotdeauna cauta, sa treaca ei in fata. La alegerile
trecute am avut contracandidati barbati, dar de data aceasta el au cedat chiar din faza colectarii
semnaturilor. Probabil au inteles ca satenii ma sustin si nu au indraznit sa mearga pana la sfarsit.
in acest fel, am fost unicul candidat pentru cele doua sate din componenta primariei Miclesti, in
care au votat pentru mine 93 lasuta din populatie.” SilviaButucel si-aconvins satenii ca rostul
femeli este foarte important nu doar in muncile casnice. De 16 ani ea administreaza cu succes
catevasate si nu aobosit inca. ,, Eu niciodata nu am respectat cu strictete orele de primire pentru
cetateni, in sensul ca primesc cetateanul atunci cand vine la Primarie, chiar daca programul
prevede alte ore sau zile pentru ei. Nu pot sa-i intorc inapoi, si acelasi lucru I-am recomandat
echipei de lucru de laprimarie. In genere, lucriam si in zilele de odihna, daci e necesar. Lucram
si pe drum, daca cetatenii ne opresc si ne cer gjutorul. Sotul imi spune ca i-am cam aintat pe
oamenii din sat, ca le intru preamult in voie, ma rog, asa sunt eu si asai-am educat si pe cei din
echipameasa fielafel,” declara cu sinceritate Silvia Butucel.

Pentru ea, dar si pentru cele cateva zeci de femei primari din Republica Moldova, echitatea
femeilor si abarbatilor in functiile administrative este o problema depasita. Ele si-au incercat
puterile in aceasta competitie si acum, dupa ce au invins, vor sa-si uneasca eforturile pentru mai
mult. Ele stiu ca femeile primari pot intelege si reda cel mai bine situatiafemeilor si copiilor de
la sate, astfel incat sunt interesate de un dialog direct cu conducereade varf arepublicii pentru a
promova situatia femeii din zonarurala.

Silvia Saca, managerul programului de formare aliderilor din cadrul PNUD Moldova, ne-a
declarat ca in ultimul deceniu femeile au perseverat si au guns pana in flancul intai al puterii de
stat. ,,Daca in 1994 in Guvern erau doar 4 femel, care detineau 2 posturi de viceministru si 2 de
directori de departamente, astazi avem o femei ministru, 6 femei in functii de viceministru si deja
8 femei in functii de directori de departamente. Este inca foarte putin, caci potrivit obiectivelor
milenare ale dezvoltarii echilibrul constituie 50 la 50 din imputerniciri oferite barbatilor si
femeilor. lar femeile primari au in fata o pista sigura de amerge mai departe, caci dupa ce invata
si conduca o comunitate de cateva sute sau mii de oameni vor reusi sa administreze o
colectivitate de zeci de mii sau unitati teritorial-administrative mai extinse. Momentul regretabil
este ca femeile lupta singure pentru afirmarea sa, in timp ce factorii decizionali doar fac
declaratii, fara actiuni concrete, care ar rezidain strategii si programe imediate de promovare a
egalitatii barbatilor si femeilor. Deocamdata, barbatii de stat isi amintesc despre importanta
imputernicirii femeilor atunci cand e vorba de prezentat vre-un raport institutiilor europene, dar
sl aici e un moment pozitiv. Or, rapoartele nu se pot repeta, si atunci pentru prezentarea unei
situatii mai bune, vatrebui ca aceasta situatie sa fie imbunatatita cu adevarat,” ne-amai spus
Silvia Saca.

Deocamdata, Republica Moldova poate declara ca femeile detin 50 la suta doar in ,, clasa’
somerilor pe cand in fotoliile administrative si politice femeile detin 10 lasuta. Desi in Suediasi
Norvegianumarul femeilor deputati depaseste cifrade 40 la suta, aceste tari pretind sa
imbunatateasca si mai mult situatia femeii, fiind incurajate de programele speciale ale propriilor
guverne dar si e Natiunilor Unite. "Daca investim in femei, societateavafi ma puternica si
taravafi ma puternica”, adeclarat Noeleen Heyzer, director executiv al Fondului Natiunilor
Unite pentru Dezvoltarea Femeii in cadrul unei intruniri recente laTokyo, in cadrul careiaafost
sustinuta initiativa globala de incurgjare a echitatii genurilor.
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