Programul Natiunilor Unite pentru Dezvoltare

Empowered lives.
Resilient nations.

Proiect Integrarea migratiei in dezvoltarea locala

Termeni de referinta

Denumire post: Consultant national in inginerie civila si amenajarea teritoriului
Loc de munca: Chisindu, Moldova

Sectiune/Unitate: Proiect Integrarea migratiei in dezvoltarea locala (MiDL)
Tip contract: Contract individual

Data de incepere: 22 decembrie 2017

Durata misiunii: 8 luni (pana la 104 zile lucratoare)

Continutul sarcinilor de munca
|. INFORMATII GENERALE

Obiectivul general al proiectului ,Migratie si dezvoltare locala” (MIDL) este de a sprijini comunitatile
afectate de migratie Tn Tmbunatatirea serviciilor publice locale esentiale si, anume, serviciile de
aprovizionare cu apa si canalizare, serviciile medicale, sociale si educationale, precum si de a spori
accesului cetatenilor la oportunitati generatoare de venituri, inclusiv de a acorda sprijin imbunatatit la
reintegrarea in cdmpul muncii a persoanelor repatriate. In acest context, in cadrul proiectului au fost
selectate 25 de comunitdti urbane si rurale din Moldova in calitate de localitati-tinta pentru pilotarea
unui pachet cuprinzator de asistenta, urmarind crearea unor modele nationale viabile de (re)integrare
reusita a migrantilor/persoanelor repatriate si de integrare a normelor si metodologiilor vizand migratia
in dezvoltarea locala durabila

In acest context, MiDL sprijina financiar implementarea a 9 proiecte-pilot comunitare privind lucrarile de
constructie (subventii in valoare de 15 0oo $ per proiect), elaborate si cofinantate in parteneriat cu
autoritatile locale si asociatiile de bastinasi. Proiectele comunitare sunt deja selectate, iar procesul de
acordare a subventiilor se afla in curs de desfasurare.

I. DOMENIU DE APLICARE

Obiectivul general al consultantului national cu privire la furnizarea de asistenta tehnica pentru
proiectele de dezvoltare comunitara (in continuare consultant) consta in acordarea asistentei tehnice pe
durata intregului ciclu de implementare a proiectelor comunitare cofinantate de MiDL/PNUD.

In acest scop, consultantul va indeplini urmatoarele sarcini:
1. Asigurarea asistentei metodologice pentru comunitatile-tintd la pregatirea/avizarea
documentatiei tehnice si de amenajare a teritoriului pentru constructiile civile.
2. Acordarea sprijinului pentru comunitdtile-tintd in vederea organizarii corespunzatoare a
licitatiilor de achizitii de lucrari de constructii/fechipamente.
3. Monitorizarea calitatii si a duratei de implementare a proiectului.
4. Asigurarea finala a calitatii lucrarilor/serviciilor primite.



Il.  SARCINISI LUCRARI ESTIMATE

Pentru a asigura implementarea adecvata a tuturor activitatilor planificate, MiDL/PNUD se afla in
cautarea unui consultant national calificat si cu experienta pentru a indeplini misiunea in g localitati-tinta

din Moldova.

#

Localitate Proiect

or. Cantemir

Sadaclia (raionul Basarabeasca)

Mihdileni (raionul Rascani)

or. Donduseni

Mereni (raionul Anenii Noi)

Slobozia Mare (raionul Cahul)

Cosnita (Dubasari district)

Modernizarea parcului central din comunitate (centrul civic comunitar)

Peresecina (Orhei)

Reconstructia acoperisului pentru scoala din comunitate

O | ON (v | |W N (P

Ciuciulea (Glodeni)

Constructia trotuarului pe strada centrald din comunitate

Misiunea va necesita indeplinirea urmatoarelor sarcini in fiecare dintre localitati:

Interval de
Sarcini si livrabile Zile lucratoare timp
indicativ
I. Asigurarea asistentei metodologice pentru comunitatile-tinta | 3 zile/localitate (pentru 2 |decembrie
la  pregatirea/avizarea  documentatiei tehnice  pentru | comunitati, inclusiv 2017—
constructiile civile. 2 zile pe teren si 1 zi in februarie
1: Revizuirea documentatiei tehnice existente si sustinerea alinierii | birou) 2018
acesteia la legislatia si reglementarile nationale
2: Revizuirea si finalizarea documentatiei privind amenajarea | 5 zile/localitate (pentru 7
teritoriului (planuri zonale urbane) pentru zonele de revitalizare | proiecte vizand
propuse (doar pentru 5 proiecte vizand modernizarea parcurilor | modernizarea  parcurilor
comunitare) comunitare, inclusiv 2 zile
2: Acordarea sprijinului metodologic Tn vederea realizarii | pe teren si 3 zile in birou)
documentatiei tehnice privind lucrarile propuse, conform legislatiei
nationale
3: Acordarea sprijinului metodologic n detalierea bugetului,
conform documentatiei tehnice aprobate
Livrabil I.: Raport privind progresul #1
v' Se va raporta cu privire la validarea conformitatii documentatiei
tehnice pentru lucrarile propuse
Il. Acordarea sprijinului pentru comunitatile-tinta n | 2 zile/localitate (exclusiv februarie
vederea organizarii corespunzatoare a licitatiilor de | peteren) martie 2018

achizitii publice pentru lucrari de constructii/echipamente
(asistenta la revizuirea conditiilor tehnice locale, elaborarea
specificatiilor tehnice, evaluarea ofertelor)

1: Acordarea sprijinului la pregatirea specificatiilor tehnice pentru
achizitionarea de lucrari/servicii

2: Acordarea sprijinului la aprecierea/evaluarea partii tehnice a
ofertelor

Livrabil Il.: Raport privind progresul #2

v’ Se va raporta cu privire la validarea conformitatii procesului de
achizitie Tn raport cu specificatiile tehnice aprobate si principiile de
transparenta, responsabilitate si eficienta.

ll. Monitorizarea calitatii si a duratei de implementare a
proiectului

1: Asigurarea unei monitorizari adecvate a implementarii
proiectului, prin verificarea rezultatelor de calitate intermediare si
respectarea termenului.

2: Sprijinirea beneficiarilor (APL-uri si asociatiile de bastinasi) Tn
gestionarea problemelor aparute (in caz de necesitate) in legatura
cu calitatea si respectarea termenului.

Livrabil Ill: Raport privind progresul #3

3 zile/localitate (exclusiv
pe teren)

martie — iulie
2018




Interval de
Sarcini si livrabile Zile lucratoare timp
indicativ

v Se va raporta cu privire la validarea calitatii rezultatelor
(monitorizare intermediara)

IV. Asigurarea finala a calitatii lucrarilor/serviciilor primite | 2 zile/localitate iulie -
1. Sprijinirea beneficiarilor (APL si asociatii de bastinasi) in | (1 zi in birou si 1 zi pe jaugust 2018
evaluarea corespunzatoare a calitatii lucrarilor/serviciilor primite. teren)

2. Sprijinirea beneficiarilor in gestionarea corespunzatoare a
problemelor apdrute (in caz de necesitate) in legaturd cu
neconformitatea calitdtii produselor/serviciilor fata de specificatii.
Livrabil 1ll: Raport final privind progresul

v'Se va raporta cu privire la validarea conformitatii
lucrarilor/serviciilor primite fatd de specificatiile aprobate.

Total maxim 104 zile

Cadru organizational: Consultantul va raporta managerului de proiect din cadrul MiDL si persoanelor
responsabile.

Limba de elaborare a rapoartelor: Toate rapoartele vor fi prezentate in limba romana.

Calatorii: Toate cheltuielile de calatorie se afla in responsabilitatea consultantului si vor fi incluse Tn
oferta financiara consolidata.

Evaluarea performantei: Performanta consultantului va fi evaluata dupa criterii, cum ar fi: actualitate,
responsabilitate, initiativa, comunicare, precizie si calitatea produselor livrate.

lll. CALIFICARI SI COMPETENTE NECESARE

I Studii:
e Diploma universitara in inginerie civila si/sau arhitectura/constructii sau alte domenii similare.

[l. Experienta:

e Cel putin cinci ani de experienta profesionald in domeniul ingineriei civile, urbanismului si
amenajarea teritoriului;

e Cel putin cinci ani de activitate in contextul specific al dezvoltarii locale.

e Experienta anterioara in domeniul ingineriei civile, cunoasterea normelor, standardelor locale si a
legilor in domeniul constructiilor;

e Cunoasterea cadruluilegislativ si de reglementare national cu privire la amenajarea teritoriului;

e Experienta practica si abilitati in implementarea programelor de dezvoltare comunitars;

[ll. Competente:

e Orientare serviciu client puternics;

e Nivel inalt de responsabilitate si capacitati organizatorice;

e Cunoasterea calculatorului, inclusiv a produselor MS Office (Word, Excel, Power Point) si
software-ul de planificare spatial3;

e Cunoasterea limbilor romana si russ;

e Sensibilitatea si respectul pentru dezvoltarea durabild, drepturile omului si egalitatea de gen;

e Abilitatea de a trata oamenii cu tact si diplomatie;

e Abilitatea de a atinge in timp util rezultate si termene, mentinand un standard ridicat pe tot
parcursul anului;

e Angajament dovedit fata de valorile fundamentale ale Organizatiei Natiunilor Unite, Tn special
respectarea diferentelor de culturd, sex, religie, etnie, nationalitate, limba, varsta, statut HIV,
dizabilitati si orientare sexuald sau alt statut.

Programul Natiunilor Unite pentru Dezvoltare in Moldova s-a angajat in sustinerea diversitatii fortei de
muncd. Femeile, persoanele cu dizabilitati, persoanele de etnie roma si alte minoritati etnice sau
religioase, persoanele care traiesc cu HIV/SIDA, precum si refugiatii si alti necetateni cu drept de munca
in Republica Moldova sunt incurajati in mod deosebit sa-si prezinte candidaturile.



