Program Natiunilor Unite pentru Dezvoltare

Empowered lives.
Resilient nations.
Proiectul Migratie si Dezvoltare Locala

Termeni de referinta

Denumirea postului: Consultant national in inginerie mecanica
Locul de munca: Chisindu, Moldova
Departament/Unitate: Proiectul Migratie si Dezvoltare Locala (MiDL)
Tip de contract: Contract individual
Data de incepere: 1noiembrie 2016
Durata consultantei: 8 luni (pana la 54 de zile lucratoare)
Fisa postului
. CONTEXT

Obiectivul general al "Proiectului Migratie si Dezvoltare Locala" (MIDL) este de a sustine comunitatile
afectate de migratie la Tmbundtdtirea serviciilor publice locale esentiale si anume servicii de
aprovizionare cu apa si de salubritate, sanatate, servicii sociale si de educatie, precum si de sporire a
accesului cetatenilor la oportunitatile de generare a veniturilor, inclusiv sustinere imbunatdtita de
reintegrare in cdmpul muncii a persoanelor repatriate. In acest sens, 25 de comunitati urbane si rurale din
Moldova au fost selectate, in cadrul acestui proiect, in calitate de localitati-tinta in pilotarea unui pachet
cuprinzator de asistentd, avand ca scop crearea de modele nationale viabile de (re)integrare cu succes a
migrantilor/persoanelor repatriate si integrarea normelor si metodologiilor pentru considerente de
migrare in dezvoltarea locala durabila.

In acest context, MiDL sustine financiar implementarea a 23 proiecte-pilot comunitare (granturi de
20.000 dolari per proiect), dezvoltate si co-finantate in parteneriat de catre autoritatile locale si Asociatii
de Bastinasi (“Associations of Natives"). Proiectele comunitare sunt deja selectate, iar procesul de
acordare a ajutorului este in curs de desfasurare.

6 din cele 23 de proiecte vizeaza crearea serviciilor comunale prin achizitii de echipament adecvat
(tractoare, piste).

. DOMENIUL DE LUCRU

Obiectivul general al consultantului national privind furnizarea de servicii de asistenta in inginerie pentru
proiecte de dezvoltare comunitara (denumit in continuare Consultant) este de a oferi asistenta tehnica
pe parcursul intregului ciclu de implementare al proiectelor comunitare co-finantate de MiDL/PNUD,
care vizeaza achizitionarea si utilizarea echipamentului/utilajului.

In acest scop, consultantul va indeplini urmatoarele sarcini:

1. Sa sustina comunitatile-tinta in definirea celei mai potrivite specificatii tehnice pentru echipamentele
[utilajele solicitate (in baza serviciilor planificate pentru a fi furnizate)



2. S& sustina comunitatile-tinta Tn organizarea, in mod corespunzdtor, a licitatiilor de achizitii sau a
echipamentelor/utilajelor necesare.

3. S3 sustind comunitatile-tinta Tn asigurarea unui cadru adecvat de intretinere a
echipamentelor/utilajelor.

I. SARCINI, VOLUMUL DE MUNCA ESTIMAT SI INTERVALUL DE TIMP
Pentru a asigura implementarea corespunzatoare a tuturor activitatilor planificate, MiDL/PNUD este in
cautarea unui consultant national calificat si cu experienta, pentru a indeplini proiectul in 6 localitati-tinta

ale Moldovei.

Proiectul va necesita realizarea urmatoarelor sarcini in fiecare localitate:

. Zile Interval de tim
Sarcini si rezultate scontate < rvalce imp
’ lucratoare indicativ
I: Sustinerea comunitatilor-tinta in definirea celei mai potrivite | 3 zile/localitate |noiembrie 2016 —
specificatii tehnice pentru echipamentele/utilajele solicitate (in ianuarie 2017

baza serviciilor planificate care urmeaza a fi furnizate).

1: Sustinerea comunitatilor-tintd in determinarea celor mai
corespunzatoare cerinte tehnice pentru echipamentul/utilajul vizat, in
baza unor parametri detaliati in utilizarea ulterioara.

2: Sustinere in determinarea celei mai fezabile optiuni financiare
pentru utilajul/echipamentul care urmeaza a fi achizitionat.

Rezultatul | .: Raport privind lucrul efectuat # 1

v" Raport — validarea celei mai corespunzitoare solutii tehnice

pentru echipamentul/utilajul care urmeaza a fi achizitionat.

Il: Sustinerea comunitdtilor-tinta 1n organizarea, in mod | 2zile/localitate [anuarie —februarie,
corespunzator, a licitatilor de  achizitii sau a 2016
echipamentului/utilajului necesar
1: Sustinere in pregatirea specificatiilor tehnice pentru achizitia de
lucrari [servicii
2: Sustinere in estimarea/evaluarea partii tehnice a ofertelor de
licitatie

Rezultatul Il .: Raport privind lucrul efectuat # 2

v’ Raport- validarea conformitatii procesului de achizitie cu
specificatiile tehnice aprobate si principiile de transparenta,
responsabilitate si eficienta.

lll: Sustinerea comunitatilor-tinta Tn asigurarea unui cadru | 4 zile/localitate |februarie-mai 2017

corespunzator de intretinere a echipamentuluifutilajului.

1: Sustinerea comunitatilor-tinta in  elaborarea proiectului de
reglementare tehnicd pentru depozitarea, utilizarea si intretinerea
echipamentului/ utilajului

2: Instructiuni pentru utilizatorul echipamentului/utilajului, cu privire la
regulile de depozitare/utilizare/intretinere a acestuia.

Rezultatul IIl.: Raport privind lucrul efectuat # 3
v Raport- validarea cadrului de utilizare corecta a echipamentului/
utilajului
Total pina la 9 zile/ localiate

Consultantul va lucra intr-un grup de localitati, conform tabelului de mai jos.

# Comunitatea Raionul

1 | Lozova Straseni




# Comunitatea Raionul
2 | Vorniceni Straseni
3 | Edinet Edinet
4 | Carpineni Hancesti
5 | Rusestii Noi laloveni
6 | Cioresti Nisporeni

Toate activitatile din cadrul acestui proiect vor fi desfasurate conform unei abordari ce tine seama de
egalitatea de gen si de drepturile omului.

Circumstante organizatorice: Consultantul va raporta Coordonatorului Componentei Servicii Publice
Locale al MiDL si managerilor responsabili.

Limba rezultatelor scontate: Toate rezultatele scontate vor fi prezentate in limba romana.

Deplasari: Toate cheltuielile de deplasare reprezinta responsabilitatea consultantului si vor fi incluse in
oferta financiara consolidata.

Evaluarea performantei: Performanta Consultantului va fi evaluatda conform urmdtoarelor criterii:
promptitudine, responsabilitate, initiativa, comunicare, exactitate si calitatea produselor livrate.

I.  CALIFICARI SI ABILITATILE NECESARE

I Calificari academice:
* Studii superioare n inginerie mecanica sau domeniu conex; Studii universitare avansate este un
avantaj;

Il. Anide experienta:

e Cel putin cinci ani de experienta profesionald in domeniul ingineriei mecanice;

e Cel putin trei ani de experienta practica in cadrul activitatilor de achizitie a echipamentelor/
utilajelor si activitatilor de intretinere

[ll. Competente:
e Cunostinte de inginerie mecanica, legate de sectorul comunal (tractoare, aprovizionare cu ap3,
etc.)
e O puternica orientare spre client;
Nivel inalt al responsabilitatii si capacitatilor de organizare;
e Experienta dovedita in lucrul cu organizatiile internationale, experienta de succes in lucrul cu
agentiile ONU;
Competenta in utilizarea calculatorului, inclusiv cunoasterea produselor MS Office (Word, Excel,
Power Point);
Nivel inalt de cunoastere a limbilor romana si rusg;
e Angajamentul dovedit fatd de valorile de baza ale Organizatiei Natiunilor Unite, in special,
respectand diferentele de culturd, gen, religie, etnie, nationalitate, limba, varsta, statut HIV,
dizabilitate si orientare sexualg, sau alt statut.

Programul Natiunilor Unite pentru Dezvoltare in Moldova sustine diversitatea fortei de munca. Femeile,
persoanele cu dizabilitati, romii si alte minoritati etnice sau religioase, persoanele care traiesc cu HIV,
precum si refugiatii si alti non-cetateni, care au dreptul legal de a lucra in Republica Moldova, sunt, in
mod special, incurajati sa depuna dosarele.



